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Ziizovatel

Misto inspekéni ¢innosti

Termin inspekéni ¢innosti

Cj. CSIE-375/20-E

Zakladni §kola Comenia s.r.o.
KFicen 101, 533 41 KFricen
skola@zscomenia.cz

07154143

691013501

spole¢nost s ruéenim omezenym
Mgr. Lucie Zezulova

Lubo$ Vanitek, CeSkova 1240, 530 02 Pardubice
Ing. Monika Hajkov4, Stojice 59, 535 01 Prelou¢
Mgr. Zdenék Kratochvil, Severni 297, 533 61 Choltice

Podébradova 842, Chrudim IV, 537 01 Chrudim
11.,12. a 24. 6. 2020

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Pfedmétem inspekéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 7 zakona ¢&. 561/2004 Sb.,
o preddkolnim, zakladnim, sttednim, vy$3im odborném a jiném vzdélavani (3kolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpisu, bylo podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) Skolského zakona
zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt vzdélavani véetné hodnoceni souladu
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani s Ramcovym vzdélavacim
programem pro zékladni vzdélavani.
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Charakteristika

Zakladni $kola Comenia s.r.o. (dale $kola) byla zapsana do rejstiiku Skol a $kolskych
zatizeni k 1. 9. 2019 a v souladu s nim vykonavéa ¢innost zékladni 8koly. Jeji nejvyssi
povoleny pocet (kapacita) je 70 zakt. K 30. 9. 2019 vykazala ve dvou tiidach prvniho stupné
a Ctyfech tiidach druhého stupné 13 vzdélavanych zaku a dale sedm zaki plnicich povinnou
Skolni dochazku jinym zpasobem (individualni vzdélavani). Ke dni inspekéni ¢innosti bylo
ve Skole zapsano celkem 39 zaka, z tohoto poctu 23 zaki plni povinnou $kolni dochdzku
formou individualniho vzdélavani. Celkem Skola eviduje sedm zakG se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola se profiluje jako alternativni. Vedeni $koly se ve strategickych dokumentech (napt.
Skolni vzd&lavaci program Ucime se navzdjem a stoupdme vys) hlasi k principim hlavné
montessori pedagogiky, ale i k dalsim alternativnim vzdélavacim postupim. Klade diraz
na objevovani a rozvijeni schopnosti a talentu a na individualni pfistup k jednotlivym Zakim
i jejich zakonnym zastupcim. Vedeni ma stanoveny pocatecni koncepcni cile, které jsou
prubézné korigovany. Soucasnou prioritou je stabilizace personélniho obsazeni a zlepSeni
materialnich podminek. Postupné jsou nastavovany vnitini postupy Skoly a zpracovavany
dalezité dokumenty. Nékteré z nich (napf. 8kolni vzdélavaci program, Skolni fad) byly
upraveny & doplnény v pribéhu inspekéni Ginnosti. Reditelka zajistuje také oblast
vychovného poradenstvi a koordinaci individualniho vzdé€lavani. Jeji praci vyrazné
podporuje jednatel spolecnosti, delegovani pravomoci a ukold nadaldi pracovniky je
vzhledem k malé velikosti a ¢asté obméné pedagogického sboru zna¢né sloZité.

Zatim ne zcela uplna orientace ve $kolském pradvnim prostiedi a méné funkéni kontrolni
mechanismy se projevily nedostatky zaznamenanymi v piesnosti a Uplnosti nastavovanych
procestl véetng individualniho vzdélavani. Reditelka $koly ho povoluje na zakladé Zadosti,
které Casto obsahovaly jen formélni divody pro tento zptisob vzdélavani (napf. rozvijeni
technickych dovednosti). Nékde chybelo uvedeni obdobi, kdy ma byt zak individudlné
vzdélavan, uvadény popis prostorového a materidlné technického zabezpedeni vzdélavani
byl mnohdy neur¢ity, nevypovidajici. V n€kolika ptipadech nebyly doloZeny doklady
osvédCujici splnéni vzdélani osoby, ktera bude zdka individudlné vzdélavat,
ptipadné vyjadieni Skolského poradenského zatizeni. V prib&hu inspek¢ni ¢innosti byly
nékteré povinné doklady Zadosti doplnény.

Utitelsky kolektiv se b€hem prvniho $kolniho roku obménoval, v dobé inspekéni ¢innosti
ho tvofila feditelka a dva nekvalifikovani uéitelé (jeden z nich plnil v prvnim pololeti ukoly
asistenta pedagoga) a asistentka pedagoga. Reditelka spliiuje poZzadavky odborné kvalifikace
pro vyuku na druhém stupni, dolozila snahu o zaji$téni kvalifikovanych vyucujicich. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii probihalo hlavné samostudiem véetné informaci
o riznych vzdélavacich smérech. Vzhledem k malému poc¢tu zaméstnanci jsou ziskané
poznatky sdileny pii kazdodennich setkavanich ve spoleénych prostorach. Vedeni se snazi
o vytvareni ptiznivych vztahti mezi pedagogy, Zéky i jejich zdkonnymi zastupci, pozitivem
je v této souvislosti prostiedi malé rodinné $koly. Tematiku prevence rizikového chovani
vyulujici ptirozené zaclefiuji do vzdélavaciho procesu. Duraz je kladen na zdravy zpiisob
Zivota, k némuz pfispivaji mnohé pohybové aktivity, pozd&jsi zacatek vyuky a stanovovani
prestavek podle potieb zaku.
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Skola ma zajistény zakladni potiebné prostorové a materialni podminky. Pro zaky jsou
k dispozici dvé ucebny se zakladnimi didaktickymi pomtickami, pocitati a nazornym
materialem pro podporu vyuky.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Na hospitovanou vyuku méla vliv mimofadna opatieni pfijata Vladou Ceské republiky
v obdobi ifeni onemocnéni COVID-19. Zaci prvniho stupné dochézeli do $koly dobrovolng,
7aci druhého stupné pouze na konzultace. Cast vyuky byla vedena distanénim zpiisobem.
Utivo a tkoly byly zaddvany prostfednictvim webovych stranek jmenovité jednotlivym
zakim, vyuzivana byla i moznost online vyuky.

V ramci sledovanych vyukovych aktivit pracovali Zaci 1. az 6. ro¢niku spolecné, zcela bez
&i jen s ob&asnou minimalni diferenciaci ukold. To bylo nepfiméfené zejména pro nejmladsi
ro¢niky, které se s upeviiovanym u¢ivem zatim nesetkaly. Oproti principim vzdélavani
deklarovanym ve $kolnim vzd&lavacim programu chybélo v hospitované vyuce piipravené
ugebni prostiedi s nabidkou &innosti a ukold, ze kterych by zaci me¢li mozZnost sami podle
svych moznosti a zajmu vybirat. Dalsi sledovana vyuka byla také vedena klasickou frontalni
formou, vyudujici vzdy komunikoval pouze s jednim Zakem a vétSinou i sam poskytoval
zpétnou vazbu. Po del3i dobé uplatiiovani této formy a pii absenci prace pro ostatni sledujici
7aky dochazelo k jejich nepozornosti a sniZeni efektivity vzdélavani. Pozitivem byla vzdy
privétiva atmosféra vyuky, moZnost relaxace a vedeni ZakG ke vzdjemné pomoci,
ohleduplnosti a sebereflexi.

Hodnoceni vysledku vzdélavani

Vzdélavaci vysledky 24kt vyulujici prib&zné monitoruji vramci pedagogického
pozorovani v priibéhu vyuéovani, z pohledu dlouhodobgjsiho vyvoje Zdka je vyuZivéna
prohlidka a posouzeni pracovnich listd, testd a daldich vystupl shroméazdénych (zna¢né
nesystematicky) v zakovském portfoliu. Na vysvédéeni jsou Zaci vétSinou hodnoceni slovné,
néktefi po domluvé znamkou. Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zakd v dobe
inspekéni Cinnosti jedté nebyla plné dotvofena, doplnény byly napf. celkové hodnoceni
na vysvédéeni, hodnoceni chovani, pravidla pro hodnoceni zakd s individudlnim
vzdélavanim apod. Ve sledované vyuce néktefi Zaci prokazovali neznalost zdkladniho uciva
nizsich ro¢nika.

Prezkouseni zakli s povolenym individualnim vzdélavanim na konci prvniho pololeti nebylo
dolozeno pritkaznou dokumentaci s jasnym uréenim ovéfovanych znalosti. Obsah uciva
k pfezkouseni nebyl gkolou stanoven, byl ponechan na vzdélavateli Zdka, stejn€ jako text
hodnoceni na vysvédéeni, ktery vedeni $koly upravuje spise jen po formalni strance. Néktere
formulace nehodnotily splnéni vystupi danych $kolnim vzdélavacim programem (zejména
pfi hodnoceni vzdélavacich oblasti Uméni a kultura, Clovek a zdravi, Clovék a svét prace),
ale popisovaly zpravidla volnocasové aktivity zak.
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Zavéry
Vyvoj $koly

Skola vznikla k 1. 9. 2019, jeji organizace a systém fungovani se zatim nastavuji

Silné stranky

Individualni pfistup k Zakim a zakonnym zdstupcim

Slabé stranky a/nebo prilezZitosti ke zlepSeni
Kontrolni a hodnotici ¢innosti v ramei fizeni $koly

Oblast organizace individualniho vzdélavani zaka

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Vytvofit a zavést efektivni kontrolni systém

Diisledné dodrZovat pravidla stanovena pro povolovani individudlniho vzdélavani
Upfesnit a uplatiiovat objektivni a prikazna kritéria hodnoceni vysledki vzdélavani zakt

PokraCovat ve zvySovani Girovné materialnich a personalnich podminek

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost $koly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona €. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym skoldm, ptedikolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdgjsich
piedpisu.

Stanoveni lhaty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjisténych
pii inspekéni &innosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla pFijata opatFeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska ¥kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tfida 1556, 530 02 Pardubice, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

2019/2020 4



Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
1. Notarsky zapis NZ 126/2018 — Spole¢enska smlouva o zaloZeni spole¢nosti s ru¢enim
omezenym, ze dne 24. 5. 2018
Notaisky zapis NZ 145/2019 — Zména spolecenské smlouvy, ze dne 15. 4. 2019

3.  Rozhodnuti ve véci zapisu zakladni skoly, ¢j. MSMT-11721/2019-5, s u€innosti
od 1.9.2019

4.  Rozhodnuti ve véci navrhu na zdpis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zafizeni, ¢j. MSMT-26625/2019-5, ze dne 19. 8. 2019, s Géinnosti
od 1.9.2019

5. Jmenovaci dekret feditelky Skoly, s u¢innosti od 1. 9. 2019

Skolni vzd&lavaci program Ucime se navzdjem a stoupame vys, platny od 1. 9. 2019
s aktualizaci ze dne 12. 6. 2020

7.  Skolni ¥ad Zdkladni skoly Comenia, platny od 1. 9. 2019, s aktualizaci
ze dne 12. 6. 2020

8.  Skolni matrika — 8kolni rok 2019/2020
9.  Ttidni knihy, platné ve §kolnim roce 2019/2020
10.  Rozvrh hodin tiid ve $kolnim roce 2019/2020
11.  Zapisy z pedagogickych rad ve §kolnim roce 2019/2020
12.  Dokumentace zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami — Skolni rok 2019/2020
13.  Minimdlni preventivni program ZS Comenia, ze dne 1. 9. 2019
14.  Aktualni doklady k bezpecnosti zakt a bezpecnosti prace

Poudeni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské ¥kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
P¥ipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceskd $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova trida 1556, 530 02 Pardubice, pFipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoletné s pFipominkami a stanoviskem Ceské ¥kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vletné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy /7
—

Mgr. Jaroslav Loucka, $kolni inspektor, / ﬁ
e A s

vedouci inspekéniho tymu

K - >
. : P
Be. Eva Novékova, kontrolni pracovnice //5/7“' /5’7"’ ...........

Ceska 3kolni inspekce
Pardubicky inspektorat
Sukova tfida 1556

530 02 Pardubice
V Pardubicich 30. 6. 2020 -2-

Mgr. Mirka Machkova, $kolni inspektorka

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Lucie Zezulova, feditelka Skoly vl s e R A v
- & conesia
Zakladni 3kola Comenia s.r.0.

Podébradova 842, Chrudim IV, 537 01 Chrudim
+420 604 130528 «1€C:07154143
skola@zscomenia.cz - www.zscomenia,.cz
120:691013501 « 1D DS:5¢39uqg
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